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Inspekéni ¢innost byla zahajena pfedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfediskem volného
asu podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy3§im odborném a jiném vzdé€lavani (3kolsky zdkon), ve znéni pozdgjsich

predpisi.

Salesianské stredisko mladeze — stfedisko volného &asu (dale .stiedisko™,

Charakteristika

nebo

.organizace®) je zapsano do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni od zafi 2016. Stredisko
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napliiuje svoje poslani provozovanim obecné prospéinych sluzeb realizovanych
v pedagogickych a socidlnich programech. Navazuje na pedagogicky a vychovny odkaz
italského fimskokatolického knéze a pedagoga Jana Boska, veskeré programy nabizi
pfedevSim détem a mladeZi, ale i dalsim vékovym skupinidm. Pestra nabidka zajmovych
aktivit, tj. zajmové krouzky, doucovani, volnoasové aktivity, pfiméstské a pobytové letni
tabory, poskytuje i¢astnikiim zajmového vzdélavani dostatek podnétii pro jejich osobnostni
rozvoj i vytvafeni pozitivnich mezilidskych vztahi. V fad& programt dochazi k propojeni
pedagogické a socialni oblasti. Socidlni programy jsou realizovany ambulantni a terénni
formou. Sou¢asti aktivit stfediska je nizkoprahové centrum Vrtule, které poskytuje sluzby
pro déti a mladeZ z Prahy 8. Mimo pravidelné aktivity nabizi pfileZitostné akce pro giroky
okruh zajemcii v8ech vé&kovych kategorii. MoZnosti pro sponténni vyZiti poskytuje otevieny
klub Oratof. K terminu inspekéni &innosti nabizelo stfedisko v 79 zijmovych utvarech
zajmovou ¢innost pro 932 ucastniki, do 56 taborovych akci bylo ve skolnim roce 2018/2019
zapojeno 818 ucastnikil. Svou ¢innost realizuje v aredlu Salesidnské provincie Praha na
Kobyliském namésti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel strediska (dale ,.feditel*) vytvoiil ve spolupréci se zfizovatelem realné nastavenou
koncepci nové vzniklého zafizeni, kterou zaméfil na kvalitni a Sirokou nabidku zajmovych
aktivit a kvalitni personélni zajisténi. Cinnost celé organizace i jednotlivych sekci probiha
na zakladé spolecne stanovenych stfednédobych cilt, které vychazeji z kazdoroéni analyzy
Cinnosti stfediska. Skolni vzdélavaci program si klade za cil pfispivat k utvafeni navykd,
postojii a nazorl Ucastniki zajmového vzd&lavani v souladu s obecné uznavanymi
kfestanskymi hodnotami. V men3i mife se vSak vénuje rozpracovani vychovnych cild
jednotlivych sekei a celého stiediska i jejich vzajemnému propojeni.

Systém fizeni se s postupnym rozsifovanim &innosti stfediska utvaii. Vedenim jednotlivych
sekci a utvart jsou povéfeni pedagogové volného ¢asu se zaméfenim na urditou oblast aktivit
stfediska. Spole¢né vytvéfeji plany ¢innosti sekei a pravideln& je vyhodnocuji. Poskytuji
také odbornou a metodickou podporu za¢inajicim nebo externim kolegiim a vykonavaji
hospita¢ni ¢innost. Komunikace mezi feditelem a zamé&stnanci probiha predeviim formou
kazdodenniho osobniho kontaktu, elektronicky, na jednanich pedagogickych rad, &
provoznich porad. V jejich rdamci jsou projednavény zékladni dokumenty, feSeny aktualni
problémy a preddvény pracovni zkuSenosti i stanovovana konkrétni opatieni k zjist&nim
feditele.

Kolektiv zaméstnancii se postupné vytvafi a stabilizuje. K terminu inspekéni innosti
zajistovalo ¢innost stfediska 45 pedagogickych pracovniki, ztoho 9 internich a 36
externich. Odborné kvalifikaéni pfedpoklady spliiuje viech 9 internich pedagogii a vétsina
externich pedagogli. Funkéni systém dal$itho vzdélavani pedagogickych pracovniki
podporuje jak vzdélavani nastupujicich pracovniki, tak prohlubovani odbornosti zkusenych
pedagogu.

Finan¢ni a materidlni podminky umoziiuji plynuly a rozmanity chod organizace a kvalitni
realizaci Skolniho vzdéldvaciho programu. Vicezdrojové financovéni je vhodné dopliiovano
ziskavanim dalSich finan¢nich prostfedkii.. Nizka cenova hladina piedkladanych aktivit
vytvaif vhodnou alternativu traveni volného &asu pro 3iroky okruh zijemct. Materidlni
podminky jsou na velmi dobré urovni. Organizace disponuje moderné zafizenymi
t€locviénami, hfistém s umélym povrchem, U rampou, venkovni drdhou pro riizné sporty
a horolezeckou sténou. Ma velmi dobfe vybaveny vytvarny ateliér i keramickou dilnu
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a Salesianské divadlo. V dobé& inspekéni &innosti byla dokonéena rozsahla rekonstrukce
celého Salesianského stiediska.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem zajmového vzdélavani byla pfijemna atmosféra, oteviena komunikace
a trpélivy piistup pedagogii k détem a zakam. Urovesi sledovanych aktivit byla velmi dobra,
pedagogové volného ¢asu vhodné strukturovali pribeh ¢innosti tak, aby byl zajem Gdastniki
co nejvetsi. Promyslend organizace zajmové Cinnosti prispivala k efektivnimu rozvoji
talentu a predpokladii ucastnika, napf. piprava na pfijimaci zkoudky, hra na hudebni nastroj
nebo individualni doudovani. Zajmové aktivity byly koncipovany &innostné i védomostné,
ob¢& sloZky se vzajemné dopliiovaly a rozvijely a posilovaly zejména sociélni a pracovni
kompetence (napf. spolecné aktivity pro rodi¢e a predskolni déti) a kompetence k uceni.
Pedagogové ponechavali ucastnikiim dostatek prostoru pro rozvoj jejich tvofivosti
a fantazie, respektovali jejich individudlni tempo a moznosti. Zaroven dusledné dbali
na dodrzovani domluvenych pravidel.

Ve vytvarnych a keramickych zajmovych ttvarech pedagozky vhodnymi formami
a metodami rozvijely estetické vlohy a schopnosti vytvarného projevu kazdého wicastnika.
Jejich individualizovany pistup poskytoval dostatecny prostor pro samostatnost kazdého
jednotlivce. Pedagozky dbaly na dostatek podné€ti pro inspiraci, rozvijeni kreativity
a originality uéastnikii tak, aby byl spokojeni s vysledky své prace a motivovéni k dal§imu
tvofeni.

Ve sportovnich zdjmovych ttvarech si t¢astnici osvojovali zéklady spravné hry, pedagog
poskytoval pomoc a rady a vhodné korigoval nékteré chyby, zéroveri Gcastniky podporoval
Vv samostatnosti pfi volb¢ strategie. Vyraznou mérou byla rozvijena obratnost a strategie
zvladnuti, napf. lezeni. Pozitivem dale bylo, Ze se pedagogiim dafilo motivovat ucastniky
k pfekondvani riiznych prekazek (obtizné tikoly, nezvyklé techniky, stupfiovani narocnosti
apod.). Vnitini i venkovni horolezeckou sténu efektivng vyuZivaji krouzky od nejmensich
pfedskolaki az po mladistvé véetné Klubu Oratof.

Sledované aktivity v zdjmovych utvarech rodici a déti od 2 let se vyznagovaly radostnou
a vstiicnou atmosférou. Pedagozky nabizely détem dostatek zajimavych aktivit a kladly
diraz na vytvafeni potfebnych navyki, procvi¢ovani motoriky, pohybovych dovednosti
a vyjadfovacich schopnosti. Zaroveti se déti uc¢ily navazovat prvni socialni vztahy se svymi
vrstevniky. Lektorka vyborné rozvijela hudebni citéni déti, dychani i vyslovnost. Viechny
déti se s velkym zajmem zapojily do vytvarného tvoreni. Zavére¢na relaxace a shrnuti byla
vedena erudovang. Podobné optimistické a tviirei bylo spole¢né tsili rodi¢i a déti pri
vytvafeni vyrobki na krouzZcich keramiky.

Otevieny klub Oratof pravidelnou i spontanni ¢innosti usp&né realizuje stanovené cile.
Umoziluje zjemciim pestré zpusoby traveni volného ¢asu a soudasné je vede k vytvareni
vhodnych spole¢enskych navykai. Zajimavé akce indoorového (stolni tenis, stolni fotbal
abezpotet deskovych a Kkaretnich her, vafeni) ioutdoorového (vyuziti venkovni
skateboardové drahy, fotbal, hokejbal, vybijend a dalsi miové hry) charakteru Jjsou pestré
anabizeji tak ucastnikim zajimavé zazitky i informace nejriiznéjsiho spektra. Pfi
pravidelném kaZdodennim ¢&étvrthodinovém »Slivku® se v8ichni uéastnici klubu aktivnim
zpusobem zamysli nad zédkladnimi hodnotami kfestanské vychovy a mravnimi hodnotami
fungovani lidské spole¢nosti. Zaroven tim probihda velmi ¢inna prevence sociglné
patologickych jevi.
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Nizkoprahové centrum Vrtule organizuje programy pro déti a mladeZ zejména z Prahy 8.
Propojovénim dvou cilovych skupin (uastniki pravidelnych i nepravidelnych aktivit
stfediska a klienttl Vrtule) je realizovana socialni inkluze — uéeni se vzajemné toleranci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky zajmového vzdélavani koresponduji se zaméfenim a poslanim $kolského zafizeni.
Stfedisko umoziiuje realizaci aktivit z mnoha oblasti kvalitni a smysluplné vyuziti volného
Casu vech ucastniki a jejich rodin a tim vyrazné pfispiva k ochrané pfed projevy rizikového
chovani i ke komunitnimu Zivotu. Efektivitu vychovn& vzdélavacich aktivit systémove
vyhodnocuje feditel i pedagogové jednotlivych sekci nebo koordinétofi nabizenych
programi.. Vyhodnocovany jsou i tzv. neregistrované programy a podpora, kterou stiedisko
poskytuje dal$im cilovym skupinam, tj. zajemctim z fad &iroké vefejnosti, napf. piedavani
praktickych zkuSenosti a metodické vedeni praktikantd a dobrovolniki pro praci
v pedagogické i socidlni oblasti. Vyznamnou souéasti hodnoceni jsou kontakty s G¢astniky
vzdélavani, piipadné evaluaéni dotazniky, na jejichz zakladé vedeni pruzné reaguje na jejich
nazory a pfipominky. Vhodnou pfileZitosti pro prezentaci &innosti vétsiny ucastnikd jsou
kazdoro¢né pofadané akademie. Mezi nejvétsi dosavadni Uspéchy stiediska patfi ucast na
mezinarodnich fotbalovych hrach v kvétnu 2019 a druhé misto na svétovém Sampionatu ve
stolnim fotbale (foosballe).

Vysledky zajmového vzdélavani priznivé ovliviiuje funkéni systém spoluprace s vefejnosti,
ktery primarné vychazi z prezentace &innosti strediska predevdim organizovanim celé fady
riznych kulturnich, zdbavnych, spole¢enskych a benefi¢nich akei. PFnosné je spolupréce se
ziizovatelem a dalsimi salesianskymi sttedisky Cech a Moravy, s pedagogickymi, socialnimi
a teologickymi Skolami, kterym stredisko umoziiuje odborny prakticky vycvik. Ve
spoluprdci s organy socidln&-pravni ochrany déti zajistuje stfedisko doudovani zak.
Vzdé€lavaci a kulturni instituce a subjekty hojné vyuzivaji prostory Salesidnského divadla.

Stredisko tcelné a promyslené zajistuje informaéni servis a dba na propagaci své ¢innosti
(webové strénky, socialni sité, informaéni panely, letaky a dalsi propagacni akce). Nabidkou
novych zajmovych ttvari vhodné a rychle reaguje na aktualni poptavku vefejnosti daného
regionu (napf. dou¢ovani). Celodenni sluzba v recepci plnii funkci zabezpegeni aredlu. Diky
nalezitému dohledu a organizaci priibéhu volnocasovych aktivit pedagogickymi pracovniky
vykazuje organizace nizkou miru Grazovosti.

Cilem stfediska neni dosahnout usp&chu v akcich poiadanych klasickymi stfedisky volného
Casu a domy déti a mladeze, ale feditel a jednotlivi pedagogové si ceni osobnostniho rozvoje
Ucastnikii a jako Gsp&ch hodnoti pozitivni posuny a zmény v osobnosti G¢astnika.

Zavéry
Silné stranky:
- Siroka nabidka pravidelné i ptilezitostné zajmové &innosti,
- kvalitni prace pedagogii volného ¢asu,

- efektivni provézanost smysluplného naplnéni volného &asu Gdastnikd s nabidkou
socialnich programu,

- Vytvafeni optimélnich materidlnich podminek pro ¢innost strediska,

- u€inna spoluprace se zfizovatelem, méstskou ¢dsti a s profesnimi i dal§imi partnery.
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Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni:

- ve $kolnim vzdélavacim programu je mensi pozornost vénovéna rozpracovani
vzdélavacich cili jednotlivych stiedisek a jejich vzajemnému propojeni s cili celého
stiediska.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- ve $kolnim vzdélavacim programu vice rozpracovat vzdélavaci cile jednotlivych
stfedisek i celého stiediska a vzdjemné je propojit.

Seznam dokladu, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina Salesianského stfediska mladeze — stiediska volného ¢asu, o. p. s. Praha
- Kobylisy, ze dne 29. 6. 2016

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu domu déti
a mladeze Salesianské stiedisko mladeze — stiedisko volného ¢asu, o. p. s. €. j. MSMT
—42667/2015_6, ze dne 2. 3. 2016, s G¢innosti 1. 9. 2016

Jmenovani feditele Salesianského stiediska mladeze, o. p. s., ze dne 3. 12. 2014
Vnitini fad platny od 1. 6. 2016, posledni aktualizace 28. 8. 2019

Organiza¢ni struktura Salesianského stfediska volného Casu

Vybér z persondlni dokumentace vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program ze dne 1. 9. 2019

Kniha urazi vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

Vyro¢ni zprava za rok 2017 a 2018

10. Projekt stiediska a ro¢ni plan prace 2018/2019 a 2019/2020

11. Zaznamy z pedagogické rady — Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspek¢ni
¢innosti

© % N v AW

12. Deniky zajmovych tutvara ve $kolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 - vybér k terminu
inspekéni ¢innosti

13. Piehled DVPP za 8kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekéni ¢innosti

14. Skolni matrika vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditel Skolského zafFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské ¥kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky
inspektorat, Arabské 683, 160 66 Praha 6, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam Feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpriavu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zpriva véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichz se tykd, a v mistné pFislu$ném inspektoritu Ceské ¥kolni inspekce.
Zarovern je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strinkach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SlozZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Machalova, skolni inspektorka, L / «f‘é@;‘;?/
vedouci inspekéniho tymu Va4
o . A e
Mgr. Jiti Mikolas, 8kolni inspektor ... i 2. / s Lo
v A}~ ’//
Be. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice 4//7'0& 4 ’;
/4 -

VPraze. 20,2 ... 2020

Datum a podpis Feditele $kolského zafFizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni

Zpravy :
L -

Mgr. VéclavJiratek, @ = =020 e, Fhosuglavad bame tonsmonn

feditel skolského zafizeni
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