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1. Zakladni udaje o druziné

DruZina je sou&asti Zakladni $koly Skvorec, okres Praha — vychod a je zafazena do sité $kolskych zafizeni pod identifikaénim &islem zafizeni (120).

Predkladatel a zpracovatel

Zakladni skola Skvorec, okres Praha-vychod Reditelka $koly: Mgr. Hana Korbelova
TyrSova 130 E-mail: reditel@skolaskvorec.cz
250 83 Skvorec Mobil: 725521 692

Telefon: 224 284 037

ZO : 108053148 ICO : 70996768

2.  Charakteristika Skolni druziny
Skolni druZina pracuje jako soucast zakladni $koly. Je sloZena z oddéleni. Jednotlivd oddéleni jsou naplfiovana do poctu 30 U&astnikd. P¥i zapisu jsou

uprednostriovany déti nizdich roénikd. Cinnost $kolni druZiny je sou&asti vzdéldvaci soustavy. Viestranné rozviji osobnost tUcastnika prostiednictvim
volnocasovych aktivit, které jsou zaloZzené na zajmech ucastnika.

2.1  Konkrétni cile Skolni druziny:

° rozvijet osobnosti U¢astnika — osobnostni, socialni, mravni

° rozvijet v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti podle zajmu ucastnika
° vést Ucastnika k obhajovani a dodrzovani lidskych prav

* motivovat k ohleduplnosti a ochoté pomahat zejména slabSim



vést k respektovani kulturnich a etnickych odliSnosti

rozvijet a podporovat komunikativni schopnosti a dovednosti

vést k smysluplnému vyuzivani volného ¢asu s ohledem na zajmy a dalsi rozvoj osobnosti Ucastnika
rozvijet spolupraci v péci o Zivotni prostiedi, seznamovat se s principy udrzitelného rozvoje

2.2  Obsahy a formy c¢innosti ve skolni druziné

Skolni druZina organizuje pravidelnou &innost oddéleni a piipadné zajmovych Gtvard, porada prileZitostné akce a v pribéhu dne nabizi spontanni aktivity.
DruZina umoziuje ucastniklim relaxaci a pfipravu na vyucovani.

Jednotlivé formy cCinnosti jsou zaloZzeny na vychové prozitkem. Pomoci zazitkové pedagogiky je Ucastniklim umoZnéno uvédomovat si autenticitu své
existence, byt sami sebou i s pfirodnim a kulturnim okolim. Je zaloZzena na aktivni uUcasti v programu — hie, modelové situaci.
Strategie pedagogické prace respektuji poZzadavky pedagogiky volného casu, tj. motivace k smysluplnému vyuzivani volného ¢asu, Cinnosti jsou zaloZzeny
na dobrovolnosti. Mély by byt zajimavé a pestré, ptrindset uspokojeni, vyvolavat kladné emoce a pfimérenou Uspésnost viem.

Cinnosti $kolni druZiny davaji G¢astnikdim prostor pro seberealizaci a vytvaii pozitivni socialni klima.

2.3  Casovy pldn

Motto ¢asového planu Skolni druziny zni: ,,Zdravy Zivotni styl v nasi dobé nosi kazdy jenom v sobé&”.
Specifikuje Cinnosti Skolni druziny v jednotlivych mésicich. Je rozdélen podle ¢tyr ro¢nich obdobi na:
Podzim plny barev

Pohadkova zima

Vonavé jaro

Proslunéné léto

Na casovy plan navazuji jednotlivd oddéleni skolni druziny vlastnimi mési¢nimi plany.
Odrazi se v nich aktualni udalosti a specifické potreby kazdého oddéleni. V kazdém mésici je planovana spolecna akce vsech oddéleni.



Maésic Akce

Zari Cestujeme po svété

Rijen Drakiada

Listopad Tvorivé dilny

Prosinec Jarmark, Vanoc¢ni besidka
Leden Deskové hry

Unor Karneval, Masopust
Bfezen Vitani jara

Duben Velikonoc¢ni tvoreni
Kvéten Vitani slunce, den matek
Cerven Den déti, slavnostni ukoncéeni skolniho roku

2.4 Materialni, personalni a ekonomické podminky

Véechna oddéleni SD jsou umisténa v budové ZS Skvorec v Trebohosticich. Jedno oddéleni SD md vlastni tfidu, ostatni tfi oddéleni jsou umisténa
v kmenovych tfidach, kde maji vyhrazené prostory na uloZeni hracek. Pro svoji Cinnost vyuziva skolni druzina tablety i pfilehlé venkovni prostory, pfipadné
Skolni sokolovnu. Kazdoroc¢né se obnovuje fond her, sportovniho nacini a materialniho zabezpeceni pro vytvarnou a rukodélnou ¢innost.

Cinnost v jednotlivych oddélenich je zajisfovana kvalifikovanymi a nekvalifikovanymi vychovatelkami. Viechny vychovatelky se zu&astfiuji dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnika.

Uplata se plati v zafi (za obdobi zafi—prosinec) a v lednu (za obdobi leden—¢erven).

Vy$e Uplaty je stanovena predem na cely $kolni rok. Skola pfijima platby v uréeném terminu bezhotovostni platbou — pfevodem z Gétu. Kazdy Géastnik ma
pro platbu své variabilni ¢islo. Ekonomka skoly pravidelné kontroluje placeni Uhrady. O nezaplaceni Uhrady jsou zakonni zastupci informovani
vychovatelkou daného oddéleni SD.

Uplata maze byt Gcastnikovi feditelkou $koly snizena nebo prominuta jen pokud zdkonny zastupce prokaze tyto skute¢nosti:

° Ucastnik je spolecné posuzovanou osobou pro ndrok na socialni pfiplatek, ktery pobira jeho zakonny zastupce nebo jind opravnénd osoba

° ucastnik ma narok na prispévek na Uhradu potreb ditéte v péstounské péci a tento prispévek nebo jeho ¢ast je vyplacena.

Pokud za ucastnika neni zaplacen ani po vyzvani a prokazatelném oznameni zdkonnym zastupcim poplatek, ekonomka skoly o tomto neprodlené uvédomi
reditelku Skoly.



2.5  Podminky prijimani uchazecu, pribéhu a ukoncovani vzdélavani

O zafazeni U&astnikd do $kolni druZiny rozhoduje feditelka $koly na zakladé odevzdéani vyplnéné pfihlasky k zajmovému vzdélavani ve SD zakonnym
zastupcem vedouci vychovatelce. Zapisni listek je platny na dobu jednoho skolniho roku. Zakonny zdstupce je povinen zapisni listek odevzdat v kazdém
$kolnim roce, ve kterém chce své dité zafadit do $kolni druZiny. PFednostné jsou zafazovani Zaci nizsich roénik( aZ do naplnénosti kapacity SD.

Ze skolni druziny Ucastnici odchazeji podle ¢asového uUdaje uréeného zdkonnym zastupcem, ktery je uveden v zapisnim listku. Tento Udaj musi byt
v souladu s fadem SD (Gcastniky nelze uvolfiovat v dobé od 13.00 do 15.00 hodin, dochazelo by k naru$ovéni ¢innosti G€astnik(). Na zapisnim listku musi
byt kromé hodiny odchodu napséno, kdo bude Uc¢astnika ze Skolni druziny odvadét nebo zda ucéastnik bude odchdazet sdm bez doprovodu. Jakékoliv zmény
v dochazce ucastnika sdéli zakonni zastupci pisemné. Od doby prevzeti Ucastnika jeho zakonnym zdstupcem ¢i tfeti osobou, kterd je uvedena zakonnym
zastupcem v prihladce k zajmovému vzdélavani ve SD jako kompetentni k pFevzeti G¢astnika, prebira zdkonny zdstupce za Gastnika plnou odpovédnost.

Zakonny zastupce muze své dité odhlasit ze Skolni druziny kdykoliv v pribéhu skolniho roku na zakladé pisemné zadosti.
Reditelka $koly mdzZe rozhodnout o vylougeni Uéastnika ze SD v téchto pfipadech:

° pokud tento Zak soustavné nebo néjakym vyznamnym projevem porusuje kdzen a poradek
° ohrozuje zdravi a bezpec¢nost svou nebo ostatnich

° dlouhodobé bezd(ivodné nenavitévuje SD

° v pfipadé poruseni fadu SD



3. Evaluacni plan
Uroveii , s s <
, Cile Kritéria Nastroje Cetnost
hodnoceni
, o . . - analyza a hodnoceni
- osobnostni a kariérni - zlepSovani kvality . s .
. , i , . dokumentu, vlastni ¢innosti
e e e . rast vychovnych vysledk( e
individualni " . e . . - sebereflexe prabéziné
- pratelské a pozitivni - inovace metod, strategii .
) , , . ) - hodnoceni rodi¢ovskou
klima vychovného plsobeni .. )
verejnosti
- analyza a hodnoceni
. , - spokojenost ucastnikll a dokumentd, ¢innosti
- volba zajimavé - . h . . . . .
.. . L, jejich zdkonnych zastupcl - vzajemné hospitace . L,
3 ; ¢innosti, motivujici ke y ey na schlzkach metodického
tymova i . . - Ucast na aktivitach - reflexe, sebereflexe L,
smysluplnému vyuZivani o e e , sdruZeni 5x do roka
L - podil u¢astnikd na vybéru - pozorovani
volného casu v ,
¢innosti - rozhovor
- hodnoceni vefejnosti
- vysledky vychovného
- kontrola naplfiovani plUsobeni na Gcastniky - hospitace
vedeni Skoly cilli vychovné prace - pratelska atmosféra - pohovor pribézné
- zajisténi bezpecnosti - hodnoceni pfi prezentaci - pozorovani
na verejnosti

4, Podminky pro ¢innost zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Uc&astnikdm se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je podle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni pfi jejich za€lefiovani do volno&asovych aktivit
vénovana zvysSena pozornost. Jsou uplatiovana zdravotni hlediska a respektuji se individualni potfeby ucéastnika, dodrZovani pitného a stravovaciho
rezimu podle aktudlni potfeby a zdravotniho stavu. Jejich aktualni zdravotni stav a potieby z ného vyplyvajici jsou pravidelné konzultovany s rodici. Pokud
Ucastnik pravidelné uziva léky v dobé navitévovani SD, jsou ulozeny na bezpeéném misté a po dohodé s rodi¢i podava dany Iék vychovatelka.



Pro rozvoj Ucastnikl nadanych a mimoradné nadanych nabizi Skolni druZina dalsi doplfikové aktivity v oblastech jejich zajm{ a mimoradnych schopnosti
¢i mimoradného nadani.

5. Zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi

astnici pfihladeni do SD jsou pouéeni o BOZP a zaznam o pouceni je uveden v tiidnich knihdch jednotlivych oddéleni.

astnik bez védomi vychovatelky oddéleni SD neopousti.

Ucastnik svym chovanim neohroZuje bezpeénost a zdravi své ani ostatnich t¢astnikg.

Doba pobytu G&astnika v SD se ¥idi Udaji uvedenymi na P¥ihlasce k zdjmovému vzdélavani ve SD.

Ucastnik se Fidi pokyny vychovatelek a provoznich zaméstnanct $koly, Fadem $kolni druZiny a Fadem ucebny.

Pokud Ucastnik porusuje soustavné rad SD a narusuje ¢innost $kolni druziny, mize byt Feditelkou $koly vylougen.

Cinnosti SD zajistuji dostatek relaxace a aktivniho pohybu, vychézeji ze zajm@ u&astnikd, jsou vékové pfimérené a motivujici, respektuji individualitu
Ucastnika.

Vychovatelky SD kontroluji stravovaci rezim t¢astnikd a po dohodé s rodi¢i zajistuji pitny rezim.

Vychovatelky denné kontroluji vhodné osvétleni, teplo, bezhluénost, €istotu, vétrani a vhodnost vybaveni prostorti SD. Pravidelné také kontroluji prostor
a zarizeni z hlediska jejich bezpecénosti.

Vychovatelky chrani ucastniky pred Urazy. Kazdy ucastnik je povinen jakykoliv Uraz nebo nevolnost nahlasit vychovatelce, kterd zajisti péci, zapiSe pfripadny
Uraz do knihy Uraz( a informuje zakonného zastupce Ucastnika. Lékarnicka je dostupnd pro véechna oddéleni SD.

Cinnosti SD navozuji klidné partnerské prostiedi a pfiznivé socialni klima. Jsou respektovany potteby jedince a jeho osobni problémy. Vychovatelky SD
chrani Gcastniky pred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy.

SD se Géastni vech €innosti a akci $koly a mésta.

Viychovatelky SD véas informuji G€astniky i rodi¢e o ¢innostech a akcich SD pisemnou formou a na strankach gkoly.

u¢
ue

5.1  Podminky pro hygienické a bezpeéné ptsobeni v SD

Prostory odpovidaji hygienickym normam (vyhl. 410/2005 Sb.), pIné neodpovidaji charakteru a strukture ¢innosti druziny.
Struktura rezimu dne a skladba zaméstnani dava dostatecny prostor pro relaxaci a pohyb v pfirodé, v sokolovné a na travnaté plose pred skolou.
Stravovaci rezim je zajistovan skolni vydejnou, pitny rezim vychovatelkami po dohodé se zakonnymi zastupci.
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Je provadéno pravidelné pouceni o bezpecnosti Ucastnikl i vychovatel(. V prostorach, které pouziva Skolni druzina, je provadéna kontrola bezpeénostnim
technikem.

5.2  Psychosocialni podminky

Skolni druzina vede k vytvéareni klidného prostfedi, k otevienosti, partnerstvi, spolupraci. Naplfiuje v maximalni mife motto $kolniho vzdéldvaciho
programu ZV pfi ZS Skvor ,Jsme $kola, kterd oteviené komunikuje, viestranné vzdélava, ocefiuje snahu a rozviji dovednosti.“ Vvybrané formy a strategie
pfi vychovném pusobeni respektuji potfeby jedince. Vychazeji ze zajmu ucastnik(l a vedou je ke smysluplnému vyuzivani volného ¢asu. PFi ¢innostech je
respektovana vékova prfimérenost a je vyuzivano motivujici hodnoceni. K pfiznivému socidlnimu klimatu pfispiva spoluprace Gcastniku z rznych oddéleni
(v&kovych skupin) — prevence v boji proti $ikané a nasili. U¢astnici jsou vedeni k toleranci a vzajemné Ucté.

Skolni druZina vytvaii podminky pro spoluti¢ast G¢astnikd na Zivoté gkoly a $kolni druZiny. Zakonni zastupci jsou informovani o &innosti Géastnikd ve $kolni
druziné.

6. Klicové kompetence

Pojem kompetence je chdpan jako souhrn znalosti, schopnosti, praktickych dovednosti a s nimi souvisejicich postojt, hodnotovych orientaci. Ve vSech
etapdach vzdélavani, tedy i v zajmovém, je jednim z cilG vybavit Ucastnika kompetencemi na Urovni, kterd je pro néj dosazitelna v ramci jeho individualniho
osobnostniho rozvoje. Do druZiny prichazeji ucastnici s rlliznou mirou predchozich zkusenosti, z rizného socidlniho prostredi, s odliSnymi dispozicemi  a
s riznymi zajmy. Pravé tyto zajmy by méla druZina rozvijet. Cinnosti v druziné navazuji na tematické ¢lenéni SVP. Volba metod a strategii jednotlivych
¢innosti je prevazné zaloZzena na vlastnim prozitku ucastnik(. Formou her, rozhovorem, pozorovanim, modelovanim situaci a dalSimi metodami si ucastnik
rozviji své dovednosti. V druziné k nim jesSté pfibyvaji kompetence k traveni volného c¢asu. Kompetence nelze rozvijet izolované, ale komplexné. Ve
vychovném pusobeni jsou kompetence rozvijeny komplexné, jsou vzajemné provazany. Vychovatelky vedou ucastniky k rozvoji nasledujicich kompetenci.

10



6.1 Kompetence k uc¢eni

Ucastnik:

- je motivovan tak, aby se ucil s chuti

- zapocatou praci dokonci v dohodnuté kvalité a stanoveném case
- zhodnoti své vykony

- uci se spontdnné i védomé

- klade si otazky a hleda na né odpovédi

- uplatfiuje ziskané védomosti a poznatky v praxi

- aktivné se zapojuje do zajmovych Cinnosti, vyuziva zkuSenosti

- vyhleddva informace z rGznych zdroju

- uplatriuje své znalosti a dovednosti v ramci kolektivu SD

6.2 Kompetence k feSeni problému

Ucastnik:

vsima si déni i problémd, které motivuji k reSeni podobnych problém a situaci

- premysli o pficinach, planuje, nachazi podobné a odlisSné znaky

- ovéruje spravné reseni problém{, sva rozhodnuti se uci obhajit a uvédomuje si zodpovédnost za své rozhodnuti
- je iniciativni, zapocaté ¢innosti dokoncuje

- odhaduje rizika svych napadi

- ziskané védomosti dava do souvislosti

11



- pfipadny problém rozebere, je schopen pfiznat chybu a omluvit se

6.3 Kompetence komunikativni

Ugastnik:

- vyjadruje svlj ndzor kultivované a bez zapornych emoci

- uci se naslouchat druhym, respektovat druhé

- komunikuje kultivované verbalné i neverbalné — spisovné, nepouziva vulgarni vyrazy
- vyjadruje svlj ndzor, pfijimd nazory druhych a vhodné na né reaguje

- vhodné formuluje své myslenky a uc¢inné se zapojuje do diskuze

- vyuziva informacni a komunikacni prostfedky

6.4 Kompetence socialni a interpersonalni

Ucastnik:

- planuje, organizuje a hodnoti ¢innost, situaci

- podili se na vytvareni pravidel prace v tymu, pfijima rlzné role, pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace
- respektuje dohodnutd pravidla

- podili se na utvareni pfijemné atmosféry, rozviji dobré mezilidské vztahy

- poskytuje pomoc nebo o ni pozada
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- ocenuje zkusenosti druhych lidi a ¢erpd z toho pouceni
- vytvafri si pozitivni predstavu o sobé samém
- vytvari sebereflexi a pfijima reflexi druhych

- nese nasledky za své jedndani

6.5 Kompetence obCanska

Ucastnik:

- uvédomuje si sva prava i prava druhych, vnima nespravedInost, agresivitu, Sikanu, a dovede se jim branit, chova se zodpovédné
- dbd na osobni zdravi své i druhych, chova se odpovédné i s ohledem na zdravé a bezpecné prostredi (pfirodni a spolecenské)

- respektuje a posiluje socidlni a kulturni prostfedi, které je formovano tradi¢nimi, aktualnimi, i o¢ekdvanymi hodnotami naroda
- respektuje etnika a socialni ¢i profesni skupiny

- vazi si tradice a kulturniho dédictvi a chrani je

- podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho prostredi

- je si védom povinnosti ve Skole i mimo Skolu

6.6 Kompetence k traveni volného ¢asu
Uéastnik:
- travi volny cas ucelné, smysluplné, orientuje se v moznostech a nabidkach, rozviji své zajmy organizované i individudlné

- odmitad nevhodné nabidky traveni volného ¢asu
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7.  Cinnosti ve §kolni druziné

Téma

Cinnosti a jejich struény popis

Misto, kde Zijeme

Nas domov

Vyprdvime si o Zivoté v rodiné — U nas doma
Modelujeme, kreslime nas dim, svij pokoj

Skola

Poznavame nasi skolu a okoli

PopiSeme cestu do skoly

Besedujeme o zplsobu dopravy do skoly — mj dopravni prostfedek (modelovani, kresleni) - fantazie
Modelujeme situace, které mlGzeme zazit jako Ucastnici silnicniho provozu — co jsem zazil jako chodec, cyklista

Nase obec, nase mésto

Zname obec, v niz Zijeme

Navstivime obecni Urad (besedy, exkurze se zaméstnanci a zastupiteli), navstivime dalsi Ufady v obci (posta, knihovna, sluzby instituci)
Vypravime si, jak Zijeme

Malujeme povolani —ten dél3 to a ten zas tohle

Poznavame rlzna femesla nasich predkd a soucasna povolani — porovnavame
Modelujeme situace — ztraty a ndlezy (feSeni béznych situaci)

Vypravime si o ochranci poradku (beseda s ¢lenem policie)

Hrajeme si na basniky, zpévdaky, novinare

Vyprdvime si o objevitelich — jsme objevitelé

Zapojujeme se do akci poradanych obci jako jsou: Skvorecky jarmark a vanoéni jarmark
Zapojujeme se do Skvoreckého fetézeni
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Podnikdme vylety do blizkého a vzdaleného svéta
Jsem Cech, vim, kde Ziji

Okoli nasi obce .. .. Loy v ou . u
Zapojujeme se do akce ,Uklidme si PoSembefi “72 hodin

Téma Cinnosti a jejich struény popis

Vyhleddavdme informace z historie — Jak bylo dfive — nase historie
Vyhledavdame informace o Masopustu
Tradice naseho mésta, | Vitame jaro
obce Vyrabime masky — slet ¢arodéjnic
Vyprdvime si a vyhleddvame v kronikach informace o tradi¢nich mistnich slavnostech (pouté, trhy, jarmarky apod.)
Vyprdvime si o staroceskych mdjich

Lidé kolem nas

Charakterizujeme svoji rodinu — vizitka nasi rodiny

Vypréavime si, kdo patfi do rodiny — do rodiny také patfi dédecek a babicka
Nezapominame na nase sestfenice, bratrance, stryce a tety

Pfipravujeme darek — Den matek, Den otcu

Pozndvame historii — vznik penéz, jejich hodnotu - ,Co vypravi penize”
Rodokmen rodiny

Rodina
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Kamaradi

Znam své kamarady? Kdo a pro¢ jsem si té vybral za kamardada.
Ucime se toleranci, respektu a poradku

- nejsme vsichni stejni, cvicime nase smysly

- besedujeme o ridznych etnikach — ,Vsude ziji lidé”
Spolupracujeme

- hrajeme si spole¢né

- tvofime, stavime

- vyuzivdme spontannich ¢innosti

- vyuzivdme interaktivni hry

Téma

Cinnosti a jejich struény popis

Svatky a oslavy

Oslavujeme svatky — kazdy den ma nékdo svatek
Pozndvame tradice

- Masopust — karneval

- ¢as adventni

- kouzelny ¢as Vanoc

- Velikonoce

- Den uditell

- Den déti

- dalsi svatky a oslavy
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Jak se spravné chovat

Besedujeme o problémovém chovani
Pfipomindme si kouzelna slovicka

Umime se chovat mezi lidmi

Navstévujeme divadla, koncerty

Chodime na vystavy

Umime se chovat v dopravnich prostfedcich
Ucéime se spravné mluvit

Vyjadfujeme se i beze slov

Besedujeme o tom, jak se chovat v restauraci
Stolujeme

Besedujeme o tom, co jsme vidéli a slySeli ve sdélovacich prostfedcich
Vytvafime modelové situace — interaktivni hry

Lidé a cas

Nas denni rezim

Besedujeme o tom, co vse stihneme béhem dne
Vypravujeme si, jak jsme prozili véerejsi den
Vytvarime vlastni kalendar

Ucime se, kdy se nejlépe pfipravime do Skoly
Méfime Cas — presnost je zdvofilosti kral{
Vypravujeme si, jak trdvime volny ¢as

Ucime se, napldnovat si ¢as — povinnost, zdbava

Téma

Cinnosti a jejich struény popis

Jak se méni lidé

Pozorujeme, jak se ménime
- kdyz jsme byli mali
- kdyz velci byli mali
- zména béhem stoleti — odivani, bydleni, lidska prava, nabozenstvi
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Jak se méni véci,
budovy, obec

Pozorujeme zmény mésta

Patrdme po tom, z ¢eho se ucili nasi rodice

Poznavame, jak pomahaly déti dfive doma, jak dnes.
Navstévujeme muzea

Vnimame, jak se méni Zivotni styl

Putujeme ¢asem

Seznamujeme se soucasnym Zivotem naseho mésta i jeho historii
Patrame, k ¢emu slouzily nékteré staré predméty

Poznavame zivot lidi v minulosti

Poznavame femesla

Rozmanitost prirody

Priroda kolem nas —
rostliny, ZivocCichové

Pozorujeme, jak se méni stromy — na jafe, na podzim
Stavime z ptirodnin

Stavime hmyzi domecky

Pozorujeme Zivou pfirodu

SoutéZime ve znalostech o pfirodé

Pozndvame prava zvirat

Besedujeme o zvifatech, nasich kamaradech
Tvorime portréty zvirat a jejich mladat

Starame se o krmitka pro ptacky

Téma

Cinnosti a jejich struény popis

Roc¢ni obdobi

Modelujeme, kreslime, vypravime, sbirdme, vyrabime — rlizné naméty pro vsechna ro¢ni obdobi (jaro, Iéto, podzim, zima)

18




Seznamujeme se s pranostikami

Pocasi Vnimdme rozdily v pocasi — jak na nds pusobi
Besedujeme o vhodném obleceni — rizna ro¢ni obdobi
Pozorujeme vodu ve vsech podobach

Voda Besedujeme o vodnich zdrojich a jejich ochrané

Délame pokusy s vodou
Kreslime obrazky (rizné techniky)

Chranime své zivotni
prostredi

Pfipravujeme Den Zemé

Zkoumame, co do pfirody nepatfi
Pozndvame lesni plody

Shromazdujeme obrazky z vyletl
Pfipravujeme vystavky

Vytvafime herbare

Besedujeme nad encyklopediemi o zvifatech
Malujeme prehistoricka zvirata
Navstévujeme botanickou zahradu
Pozndvame lécivé rostliny

Besedujeme o tfidéni odpadu, u¢ime se tridit odpad

Téma

Cinnosti a jejich struény popis

Clovék a jeho zdravi

Poznavame své télo

Besedujeme o tom, co vime o svém téle
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Pecujeme o své zdravi
- co ndm prospiva
- co nam skodi

Otuzujeme se

Ucime se dodrZovat hygienické navyky

Ucime se jist zdravé — pripravujeme si zdravé svacinky

Zname svUj stravovaci rezim

Ucime se poznavat houby

Osetfujeme drobna poranéni - zname nejbéznéjsi détské nemoci
Besedujeme o chovani u lékare

Objevujeme, jak Ié¢i pfiroda

Pecujeme o svij vzhled

Seznamujeme se s tim, co nas mize ohrozit

Hrajeme si na zachranare — poznavame, jak pracuji zachranafi
Poznavame, co délat proto, abychom byli zdravi

Chodime ven kazdy den

Hrajeme si kazdy den venku

Pozndvame, co ndm pfinasi kazdodenni pobyt venku
VyuZzivdme ptirodu jako télocvi¢na

OtuZujeme se

Provozujeme zimni sporty

Hrajeme micové hry

Rozvijime atletické discipliny

Hrajeme soutézivé hry

Ucime se hry s pravidly

Ucime se respektovat pravidlo Fair play
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